


INSTRUMENTOS DE EVALUACIÓN

PAUTA DE TRABAJO COMÚN:



 Fomento del uso de nuevas 
herramientas de evaluación.

 Mejora del proceso de 
enseñanza-aprendizaje.

 Conseguir evaluaciones 
significativas.



Descripción de los niveles de aplicación inicial en el aprendizaje de la Pauta de 
Trabajo Común para cada docente.

Saber

Saber hacer

Ser



 Transmitir mensaje al claustro.

 Solicitar documentación.

Recogida evidencias.

Análisis de los resultados.

Conclusiones.



Todo era muy bonito, pero…



Oh my God!! Necesitamos una rúbrica 
para evaluar las rúbricas!!!!!!!



Se elaboró un registro de 
recogida de información



Comenzamos siendo excesivamente 
minuciosos en la evaluación del 

material.



Se detectaron interpretaciones subjetivas de los instrumentos 
por parte del profesorado.



Se elaboraron protocolos para 
elaborar mapas conceptuales.



Exceso de utilización de 
ciertas herramientas.



En la siguiente evaluación se 
solicitaron organizadores 

gráficos.



Retraso en la solicitud de 
evidencias al claustro,
y posterior evaluación.



Se decide comunicar los 
resultados al claustro, de 

manera individual, a principios 
del próximo curso.



¿Para qué nos ha servido?



Más que una obligación….

¡¡Una ayuda!!
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